
 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

คุณสมบัติกรรมการตรวจสอบ 

1. ไดรั้บแต่งตั้งจากคณะกรรมการ หรือท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ใหเ้ป็นกรรมการตรวจสอบ 
2. มีคุณสมบติัเป็นกรรมการอิสระ 
3. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการใหต้ดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษทัฯ บริษทั

ใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั 
4. ไม่เป็นกรรมการของบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัล าดบัเดียวกนัเฉพาะท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน 
5. มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีสามารถท าหนา้ท่ีในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทั้งน้ี ตอ้งมีกรรมการ

ตรวจสอบอยา่งนอ้ย 1 คนท่ีมีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถท าหนา้ท่ีในการสอบทานความ
น่าเช่ือถือของงบการเงิน 

 

หน้าทีก่รรมการตรวจสอบ 

1. สอบทานใหบ้ริษทัฯ มีการรายงานทางการเงินอยา่งถูกตอ้งและเปิดเผยอยา่งเพียงพอ 

2. สอบทานใหบ้ริษทัฯ มีระบบควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหค้วามเห็นชอบพิจารณาแต่งตั้ง 

โยกยา้ย เลิกจา้งหวัหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ีรับผดิชอบเก่ียวกบัการ

ตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานใหบ้ริษทัฯ ปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตาดหลกัทรัพย ์ขอ้ก าหนดของตลาด

หลกัทรัพย ์และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ 

4. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพื่อท าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชี และเสนอ

ค่าตอบแทน รวมทั้งเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมประชุมดว้ยอยา่งนอ้ยปีละ 1 

คร้ัง 

5. พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมาย

และขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพย ์ทั้งน้ี เพื่อใหม้ัน่ใจวา่รายการดงักล่าวสมเหตุสมผลและป็นประโยชน์

สูงสุดต่อบริษทัฯ 

6. จดัท ารายงานการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปีของบริษทัฯ ซ่ึงรายงาน

ดงักล่าวลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ รายการดงักล่าวควรประกอบดว้ยขอ้มูลดงัต่อไปน้ี 



 

 ความเห็นเก่ียวกบัความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือไดข้องรายงานทางการเงินของบริษทัฯ 

 ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษทัฯ 

 ความเห็นเก่ียวกบัการปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้ก าหนดของตลาด

หลกัทรัพยฯ์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ 

 ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี 

 ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

 จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 

 ความเห็นหรือขอ้สังเกตุโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บจากการปฏิบติัหนา้ท่ีตามกฎบตัร 

 รายการอ่ืนใดท่ีเห็นวา่ผูถื้อหุ้นและผูล้งทุนทัว่ไปควรทราบ ภายใตข้อบเขตหนา้ท่ีและความรับผดิชอบท่ี

ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 

ปฏิบัติการอ่ืนใดตามทีค่ณะกรรมการบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

 บริษัทฯ มีการก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการแต่ละคณะไวอ้ย่างชัดเจน โดยเฉพาะ

คณะกรรมการบริหารและกรรมการผูจ้ดัการ ส่งผลให้คณะกรรมการบริหารและกรรมการผูจ้ดัการไม่มีอ านาจ

เบ็ดเสร็จ และมีการถ่วงดุลอ านาจในมติท่ีส าคญั ซ่ึงจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัหรือท่ีประชุมผู ้

ถือหุ้น (แลว้แต่กรณี) รวมทั้งกรรมการบริษทัท่ีจะไม่สามารถอนุมติัรายการใดๆ ท่ีตนเองหรือบุคคลท่ีมีความขดัแยง้

ทางผลประโยชน์ของตนเองมีส่วนไดเ้สียในการท ารายการนั้น 

 ทั้งน้ี บริษทัฯ ได้แต่งตั้งให้มีคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูดู้แลรับผิดชอบเก่ียวกบัคุณภาพของรายงาน

ทางการเงินและระบบการควบคุมภายใน โดยปัจจุบนับริษทัฯ ไดแ้ต่งตั้งบริษทั พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท 

จ ากดั ซ่ึงเป็นผูเ้ช่ียวชาญจากภายนอกเป็นผูป้ระเมินระบบควบคุมภายในของบริษทัฯ รวมถึงท าหนา้ท่ีให้ค  าปรึกษา 

ตรวจสอบ ประเมิน และติดตามผลของระบบควบคุมภายใน ระบบบริหารความเส่ียง การก ากบัดูแลกิจการ และตอ้ง

รายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยไตรมาสละ 1 คร้ังและจดัท าแผนการตรวจสอบระบบควบคุม

ภายในเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบประจ าปี 

 
หมายเหต ุ:  คณะกรรมการมกีารก าหนดนโยบายจ ากัดวาระในการด ารงต าแหน่งของกรรมการตรวจสอบไว้ไม่เกิน 3 ปี (บริษทัได้เข้า

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ในปี 2558) 

 

 


